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Adoptionscentrums policy mot korruption

Detta ar en korruptionspolicy tillamplig for Adoptionscentrums samtliga verksamheter;
adoptionsférmedling, medlemsarbete, informationsarbete och internationellt
utvecklingssamarbete. Policyn ska tillampas av samtliga verksamma inom organisationen,
saval i Sverige som utomlands.

Definition av korruption

Adoptionscentrum definierar korruption som ett missbruk av fortroende, makt eller position
som medfor otillborlig vinning. | detta inkluderas: muta, bestickning, utpressning,
favorisering, nepotism, svindleri, jav och forskingring.

Adoptionscentrums férhallningssatt till korruption

Adoptionscentrum verkar for att undvika och bekampa férekomsten av korruption inom den
egna verksamheten samt att genom verksamheten bidra till att bekdmpa korruption i de lander
och i de sammanhang déar organisationen verkar. Adoptionscentrum ska aktivt foérebygga
korruption genom att identifiera, uppmarksamma och beakta korruptionsrisker i all
verksamhet. For att detta ska vara mojligt ska samtliga anstéllda och fortroendevalda pa
Adoptionscentrum ha kunskap om korruptionspolicyn samt tillampa den. | tillampningen
ingar att de anstallda och fortroendevalda ska tydliggora Adoptionscentrums policy angaende
korruption for Adoptionscentrums samarbetspartners samt att vara vaksam pa,
uppmarksamma samt rapportera misstankt korruption i verksamheten.

Adoptionscentrums forhallningssatt till korruption ar att:

e Aldrig acceptera
e Alltid agera
e Alltid informera

Adoptionscentrum har skyldighet att informera berord finansiér eller myndighet vid misstankt
korruption inom sin verksamhet.

Uppforandekod mot korruption
e Adoptionscentrum fordomer alla former av korruption vilket ska aterspeglas i saval
anstallda som fortroendevaldas agerande.

e Fortroendevalda och anstallda ska inte for egen eller annan parts vinning utnyttja sin
position inom Adoptionscentrum i kontakter med anstallda, partnerorganisationer eller
andra personer/grupper.
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e Mutor ska varken ges eller tas emot.

e | egenskap av representant for organisationen ska personer inte delta i aktiviteter som
leder till personlig vinning.

e | egenskap av representant for organisationen kan gavor till och fran kollegor, partners
eller andra accepteras, savida kostnaden ar ringa och &r ett uttryck for uppskattning pa
en rimlig niva.

Transparens — All verksamhet bor préglas av 6ppenhet géllande policys, strategier, planer,
beslut, rapporter och finansiella fragor. Transparens ar avgorande for mojligheterna att
bekédmpa korruption. Genom majligheter till insyn i verksamheten stérks kontrollen och
fortroende skapas gentemot saval anstallda, givare och samarbetspartners som till de
méanniskor som verksamheten ar till for.

Maojligheter till atgarder — Om bevis for misskotsel eller korruption framkommer ska
Adoptionscentrum agera. Om réttelse inte gors bor avtalet sdgas upp.

Atgarder for att forhindra korruption
Adoptionscentrums arbete med att forebygga och hantera korruption sker pa alla olika plan
och delar inom verksamheten.

Verksamhetsplanering

e Vid framtagande av landstrategier och verksamhetsplaner ska korruptionsrisker
beaktas och analyseras

e Om korruptionsrisken allméant eller i viss verksamhet betecknas som hdg bor en
séarskild beskrivning goras for hur denna risk kommer att hanteras

Allméant

e Adoptionscentrum ska tillse att medarbetare har kunskap om Adoptionscentrums
policy mot korruption.

e Adoptionscentrum ska tillse att lokala samarbetspartners har kunskap om
Adoptionscentrums policy mot korruption.

e Adoptionscentrum ska tillse att det finns tydliga rutiner och system for att hantera
missténkta fall av korruption.

e Adoptionscentrum ska sékerstalla att de dokumenterade rutiner, handledningar och
blanketter som bidrar till att motverka korruption i verksamheten &r k&nda och
tillAmpas inom organisationen.
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Uppfoljnlng pa Adoptionscentrum
Det ska finnas en av ansvarig chef utsedd person med ansvar att arligen samordna och
folja upp implementeringen av Adoptionscentrums policy mot korruption.

o Atgardsplan och uppfoljning ska dokumenteras skriftligt och inga som del i
organisationens ordinarie arbete med verksamhetsplanering och
verksamhetsuppfoljning.

e Adoptionscentrum kan anlita auktoriserade revisorer som ett led i uppfoljningen.
Anmaélan, skydd mot repressalier och ratten att vara anonym

e Om det finns skél att misstanka oegentligheter, bor man i forsta hand kontakta
verksamhetschefen. Om misstankarna innefattar Adoptionscentrums ledning, kan man
kontakta forbundsstyrelsens styrelseordférande.

e Allasom igod tro anmaler en misstankt dvertradelse ska skyddas mot trakasserier,
repressalier eller annan ogynnsam behandling.

e Den som ldamnat en rapport i enlighet med denna policy ska alltid kéanna sig séker pa
att hans/hennes identitet inte rojs for obehdriga eller personer inblandade i arendet
utan eget godkannande. Undantag &r i de fall da det kravs med hanvisning till
lagstiftning eller myndighetskrav.

e Det dr mojligt att gora en anonym anmélan genom att skriva ett brev till
verksamhetschefen eller styrelseordférande.

Atgarder vid misstanke om korruption eller jav

Vilka atgéarder som vidtas vid klagomal eller rapport om misstankar om korruption eller jav
varierar beroende pa typen av klagomal eller rapport.

Generella klagomal hanteras av verksamhetschefen, som kan delegera detta till en lamplig
person inom organisationen. Vid rapporter om agerande som inte ar i enlighet med
korruptionspolicyn eller javspolicyn kommer verksamhetschefen gora en bedémning av om
arendet bor rapporteras till styrelsens ordforande. | de fall verksamhetschefen, far kannedom
om misstankar om allvarliga 6vertradelser, t.ex. av olaglig karaktar, ska styrelseordféranden
informeras omedelbart. I allvarliga fall ska styrelseordféranden meddela 6vriga medlemmar
av styrelsen. Alla rapporter om misstankar om korruption kommer att utredas.

Om en utredning visar att oegentligheter har intréffat, ar styrelsen ansvarig for att fatta beslut
om vidare atgarder. Inga olagligheter accepteras och lampliga atgarder kommer att vidtas i
enlighet med svensk lagstiftning och regelverk.
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Definitioner av uttryck inom omradet korruption

Korruption, missbruk av fortroendestéllning till egen vinning, t.ex. bestickning, som &r givarens
brott, och mutbrott, mottagarens brott.

Bestickning, brott som begas genom att man lamnar, utlovar eller erbjuder muta eller annan olovlig
beldning.

Nepotism, otillborligt gynnande av slaktingar och véanner, sérskilt vid beséttande av offentliga tjanster.

Svindleri, svindel, oredlighetsbrott som begas av den som offentliggdr eller pa annat satt bland
allmanheten sprider vilseledande uppgifter for att paverka priset pa vara, vardepapper eller annan
egendom.

Jav, anmarkning mot en persons partiskhet eller behdrighet i ndgot hanseende, t.ex. som domare.
Forskingring, forsnillning, troloshetsbrott. Férskingring foreligger nar en person som fatt egendom i
sin besittning for annans rakning bl.a. tillagnar sig egendomen eller pa annat satt asidosétter sina
skyldigheter till vinning for sig sjalv och skada for den rétte &garen.

Kalla: NATIONALENCYKLOPEDIN 2009 |



